«Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

«Детский сад с. Ключевое»

Отчет о самообследовании МБДОУ

ЗА  2017-2018 УЧЕБНЫЙ ГОД.
Нормативно-правовое обеспечение: В своей деятельности  МБДОУ  руководствуется Конституцией Российской Федерации (далее по тексту – РФ), с Законом РФ «Об образовании», иными законодательными актами РФ, указами и распоряжениями Президента РФ, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, нормативными правовыми актами органов власти Смидовичского района.  Права ребенка гарантируются: Конвенцией ООН «О правах ребенка», действующим  законодательством Российской Федера​ции, Уставом МБДОУ, договором между МБДОУ и родителями (законными представителями).

Учредитель:
 Администрация муниципального образования «Смидовичский муниципальный район»ЕАО .

Взаимоотношения между Учредителем и МБДОУ регулируются заключенным между ними договором, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Год основания детского сада:1980год

Лицензия: Лицензии на право ведения образовательной деятельности регистрационный № 819 от 20 марта  2012г. серия РО № 038725;
Устав
: Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад с. Ключевое» от 23  июля  2015г. является основным локальным актом в системе правового регулирования на уровне МБДОУ.

.

 Общая характеристика МБДОУ
Детский сад оборудован мягким и твердым инвентарем. Из технических средств обучения имеется телевизор, ДВД проигрыватель, фильмоскоп, ЖК телевизор, ноутбук . Имеются дидактические игрушки для занятий, наборы игрушек, пособий и литературы по теме: «Правила дорожного движения», комплекты картин из серий «Ознакомление с природным окружением», «Развитие речи», «Ознакомление с окружающим миром», «Сказки», детская, методическая, научно-художественная литература, Групповые комнаты и спальные комнаты отделены друг от друга. Каждая группа имеет свой вход. Дошкольная группа представляет из себя игровую, спальную, приемную, туалетную комнату. Группы оснащены необходимой мебелью, комплектами мягкого инвентаря, учебными и наглядными пособиями: игрушки, комнатные растения, настольно-печатные, развивающие игры, сюжетно-ролевые игры. 

Режим работы: Режим работы  установлен Учредителем, исходя из потребностей семьи и возможностей бюджетного финансирования МБДОУ, и является следующим:
рабочая неделя – пятидневная,  выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни;

ежедневный график работы с 8.00 до 18.30; длительность работы – 10,5часов.
Структура управления ДОУ
Система управления МБДОУ  строится с ориентацией на личность ребенка, учитывая его специфические особенности. Огромное внимание администрацией МБДОУ уделяется изучению потенциальных возможностей каждого члена педагогического коллектива, продуманному распределению функциональных обязанностей между членами администрации, самооценке результатов работы.
Управление ДОУ осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления дошкольным образовательным учреждением. Управление детским садом осуществляют:
(     общее собрание трудового коллектива детского сада;
(     педагогический совет;
(     родительский комитет
СОСТОЯНИЕ   ЗДОРОВЬЯ  ВОСПИТАННИКОВ
Общее санитарно-гигиеническое состояние ДОУ соответствует государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. В ДОУ созданы условия для укрепления здоровья детей и их физического развития:
· в группах размещены небольшие спортивные уголки;
· медицинский кабинет оснащен набором медикаментов для оказания первой медицинской помощи, лечебно-профилактическим оборудованием: кварцевыми лампами, весами, ростомером, необходимой литературой, документацией;
· оборудован изолятор.
Имеется план работы на учебный год, который предусматривает:
- лечебно-профилактические мероприятия,
- противоэпидемические мероприятия,
- организация питания,
-санитарно-просветительская работа с родителями и персоналом.
Разработаны планы оздоровительных мероприятий, направленные на снижение заболеваемости и укрепление здоровья детей по всем возрастным группам, которые предусматривают оптимизацию режима, организацию двигательного режима, охрану психического здоровья, профилактику заболеваемости, закаливание, лечебно-оздоровительную работу с детьми.
В ДОУ обеспечивается баланс между занятиями, регламентированной деятельностью и свободным временем ребенка, организован двигательный режим, включающий:
· физкультурные занятия;
· утреннюю зарядку;
· прогулки с включением подвижных игр, игровых упражнений;
· индивидуальную работу с детьми;
· музыкальные занятия;
· пальчиковую гимнастику;
· гимнастику после дневного сна.
С целью профилактики и снижения заболеваемости детей в ДОУ проводятся следующие мероприятия:
· соблюдение температурного режима;
· соблюдение режима проветривания;
· организация сбалансированного питания;
· «С» - витаминизация третьего блюда;
· соблюдение двигательного режима в течение дня;
· физкультурные минутки, динамические паузы;
· организация Дней здоровья;
· оздоровление фитонцидами (употребление в пище лука и чеснока);
· привлечение родителей к мероприятиям, проводимым в ДОУ по решению задач оздоровления детей.
В ДОУ проводятся плановые медицинские осмотры детей врачами из ОБУЗ п.Николаевка и узкими специалисты – медики научно-исследовательского института «Охраны материнства и детства» г. Хабаровска – пульманолог, кардиолог и невролог. Результаты обследования и оценка состояния здоровья ребенка доводятся до сведения родителей.
МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА

В 2018году будет произведен косметический ремонт ДОУ за счет спонсорской помощи родителей. Ремонт групповых комнат побелка стен и потолков, покраска окон, дверей, полов Материально-техническое состояние ДОУ удовлетворительное. Будет  отремонтирована дверь главного входа и выхода,  Оборудование на прогулочных площадках всех групп будут покрашены, составлены акты принятия прогулочных площадок.

Отремонтировали крыльцо входа и выхода со стороны двора пищеблок, за счет собственных средств. 

 Произведен ремонт котла отопления, находящегося в резерве, запущен новый котел отопления;

- произведен демонтаж емкости для отстоя воды в связи в приходом в негодность, в результате освободили место под хранение запасов топлива ( уголь).

Приобрели новый комплект посуды в группы (подарок родителей), заменили старые стульчики на новые (подарок родителей), так же родители подарили в сад пылесос.

АНАЛИЗ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

за 2017-2018 учебный год

В 2017-2018 учебном году коллектив ДОУ  работал над решением следующих задач:
ЦЕЛЬ РАБОТЫ: построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности,  всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАБОТЫ: 

Охрана жизни и здоровья детей 

1. построение  образовательной деятельности на основе современных образовательных технологий, обеспечивающих сотворчество взрослых и детей, ориентированного на интересы и возможности каждого ребенка и учитывающего социальную ситуацию его развития;

2.Организовать  работу по внедрению  проектного  метода обучения и воспитания дошкольников для  развития  их  познавательных и творческих способностей.

3.Обогащение социального опыта ребенка через реализацию игровых проектов.

На педагогических советах подводился итог основных задач поставленных перед коллективом.
 
Педсовет № 1
«Направление работы
МБДОУ«Детский сад с. Ключевое»   на 2017-2018 учебный год»
 
 Повестка дня: 
1. Утверждение повестки заседания, выборы председателя и секретаря. 

2. Вступительное слово заведующего Карловской Е.А. 

3. Анализ работы в летний период. Выступление воспитателя Палышевой О.А.

4.Формирование современной системы работы ДОУ: проблемы и перспективы (анализ работы педагогов ,обсуждение выделенных вопросов и проблем, принятие документов) –заведующий Карловская Е.А.

5. Направление работы ДОУ на 2017-2018 уч.год. 

6. Утверждение программы развития ДОУ на 2017-2020 уч.год. 

Педсовет № 2
 

««Использование современных педагогических технологий в обучении дошкольников». 
 
Педсовет № 3
 «Художественно-эстетическое развитие дошкольников в соответствии с ФГОС ДО»                                                            
Педсовет № 4
 «Здоровьесберегающая система ДОУ как модель образовательного пространства в формировании здорового образа жизни, сохранения и укрепления здоровья детей».
Итоговый педсовет №4  от 08.06.2018г по теме « О выполнении годовых задач учебного года» стало уже традиционным:
РАБОТА ДОУ С РОДИТЕЛЯМИ.

Цель работы по реализации блока: оказание родителям практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей

	№ п\п
	содержание основных мероприятий
	сроки проведения
	исполнитель
	 

	1
	Разработка системы работы с родителями.

 
	Август
	Заведующий

Карловская Е.А.

Педагоги ДОУ 

	2
	Разработка перспективного плана работы ДОУ с родителями  на 2017 – 2018 учебный год.
	Август
	Педагоги ДОУ

	3
	Сбор банка данных по семьям воспитанников

Социологическое исследование социального статуса и психологического микроклимата семьи:

- анкетирование, наблюдение, беседы
	Сентябрь 
	Педагоги ДОУ

	4
	Нормативно-правовое обеспечение

Создание пакета нормативно-правовой документации, обеспечивающей сотрудничество с родителями в период введения ФГОС в ДОУ
	Сентябрь 
	Заведующий

Карловская Е.А.

	5
	Наглядная педагогическая пропаганда

· Выпуск информационного стенда для родителей: «Чтобы не было беды» (информация для родителей и детей по ОБЖ)

· Оформление папок -передвижек:

- по вопросам воспитания и обучения

- по вопросам оздоровительной работы
	В течении года 
	Педагоги ДОУ

	6
	Выставки
· Оформление  праздничных газет и поздравлений

· Оформление фотовыставок

·  Оформление выставок детских работ
	В течении года
	Педагоги ДОУ

	7
	Праздники и развлечения

· «День знаний. День здоровья.»

· Организация конкурса поделок из овощей и фруктов «Что нам осень подарила» 
· «Новогодний утренник. Новый год стучится в дверь»

          Шоу - викторина к 23 февраля  «Супер - папа».       Спортивная игра «Зарница»

              Фотогазета:  «Мой папа».

·  «Праздник, посвящённых международному женскому дню. Цветы для мамы.», «Широкая масленица»

· «Праздник, посвящённый Дню Победы»

· «Летний праздник, посвящённый Дню защиты детей»
	В течении года
	Воспитатели, Музыкальный руководитель 

Карловская Е.А.

	
	Конкурсы

Привлечение родителей к участию во внутрисадовских конкурсах 

· «Ёлочка – колкая иголочка»,

· «Подарок папе»

· «Цветы для мамы»,
	Январь-Март
	Педагоги ДОУ

	
	Помощь родителей учреждению

· Участие в субботниках

· Участие в ремонте групповых помещений

· Привлечение родителей к благоустройству территории ДОУ


	В течении года
	Завхоз 

Отинова Т.С.

Педагоги ДОУ


В группах для родителей оформлены уголки, папки-передвижки. Информация меняется 1 раз в квартал по временам года.
В течении года проводили индивидуальные и подгрупповые консультации с родителями по результатам освоения программы, о жизни детей в группе, встреча с учителем. Были проведены совместные проекты «Народное творчество», «Я выбираю -  Будущее», «Путешествие к з\вездам»
С 21 апреляпо 28 апреля будет проведен  совместно с родителями субботник посвященный Дню Земли.

4 мая  день Открытых дверей.

Для родителей и гостей с отдела образования воспитатели показали открытые НОД:

Родители вместе с детьми примут участие в шествиии «Бесмертный полк» и митинге, посвященному 9 мая.

ПОКАЗАТЕЛИ ЕД.ИЗМЕРЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
Показатели деятельности дошкольной образовательной

организации, подлежащие самообследованию

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	41 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	41 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	 0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	7 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	34 человека

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	41    человек/100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	 41 человек/ 100%



	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 человек/%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	1 человека/

0,2 %

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0 человек/%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	41 человек/

100%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	41   человек/100%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	4,2 дня

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	4 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	0 человек

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	0 человек

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	3 человека/ 75 %

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	3 человек/ 75 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	0 ЧЕЛ

0%

	1.8.1
	Высшая
	0 человек/ 0%

	1.8.2
	Первая
	0 человек/

0 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	 человек/

100 %

	1.9.1
	До 5 лет
	 1 человека/

0 %

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	0 человека/

0 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человека/

0 %

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	1 человек/

2 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	2 человека

50/%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	0человек

0 %

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	4 человек/41человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	1

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	НЕТ

	2.
	Инфраструктура
	

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	НЕТ

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да

	
	
	


Мониторинг на начало года

	№
	Ф.И. ребенка
	уровень
	№  1 кратковрем. память
	№ 2 объем памяти.
	№ 3 распред. внимания.
	№ 4 систкмат
	№ 5  классифик.
	№ 6  образное предст.
	№ 7 моторика..
	№ 8  диктант
	№ 9  звукопроизн
	№ 10  коммуник.
	№ 11 долго временная.
	№ 12 перессказ.
	Кол-во б
	КПГ

	1
	Алексеева Вера
	
	 8
	 0
	 6.5
	2


	8
	0
	2
	0
	6
	8
	6
	4
	50.5
	4.2

слаб

	2
	Ворошилов Данил
	
	6
	 4
	 9.5
	 6
	 10
	 6
	 6
	 0
	 6
	 5
	 2
	 2
	62.5 
	 5.2

сред

	3
	 Карловская Эля
	 
	 6
	 7
	 10
	 4
	 4
	 9
	 7
	 8.7
	 10
	 8
	 8
	 8
	 89.7
	 7.5

хор

	4
	 Куприенко Уля
	
	 8
	 7
	 10
	 2
	 6
	 6
	 6
	9
	9
	 7
	 7
	 2
	  79
	 6.6

сред

	5
	 Никитенко Ярик
	
	 8
	 4
	 6.5
	 0
	 4
	 3
	 2
	0
	7
	6
	 2
	 7
	 49.5
	 4

слаб

	6
	Одзял Рома


	
	 8
	 7
	 10
	 0
	 10
	 9
	 9
	10
	7
	5
	 8
	 7
	 90
	 7.5

хор

	7
	Савенкова Аня


	
	 10
	 7
	 10
	  2
	 2
	 7
	 6
	0
	9
	8
	 8
	 2
	  71
	 5.9

сред

	8
	Савенков Костя
	
	 8
	 4
	 10
	 2
	 6
	 9
	3
	10
	6
	9
	 9
	 2
	 78
	 6.5

сред

	9
	Турченюк Маша
	
	6
	 4
	 9
	 0
	 10
	 8
	6.7
	10
	7
	7
	 4
	 7
	 78.7
	 6.6

сред

	10
	Уханова Лена


	
	10
	7
	9
	4
	8
	7
	6
	10
	6
	6
	7
	7
	87
	7.3

хор

	11
	Сорокина Тая
	
	10
	4
	10
	2
	10
	6
	7
	5.3
	9
	8
	8
	7
	86.3
	7.2

хор

	
	итого
	
	88
	55
	100.5
	24
	78
	70
	60.7
	63
	82
	77
	69
	55
	822.2
	6.2


2 ребёнка мониторинг не проходило в связи с болезнью и отпуском.

Воспитатель Палышева О.А.

Воспитатель Гайнулина Е.Г.

Дети с хорошим уровнем развития –36 % 

Дети со средним уровнем развития – 45 % 

Дети со слабым уровнем развития – 18 % 

Мониторинг на конец года будет выведен отдельно. 

По результатам проведенной диагностики в середине года наблюдается положительная динамика. Это говорит о правильности и адекватности выбранной методики обучения и развивающей программы. 

В следующем учебном году необходимо: 

· вести работу по формированию целевых ориентиров на этапе завершения дошкольного образования.
· Совершенствование работы по развитию связной речи детей, развивать фонематический слух.

· Развивать умственную деятельность детей: классификация, анализ, сравнение, абстрагирование, обобщение.
· Сложные задания разбивать на части и, в зависимости от наклонностей и способностей детей, решать их постепенно.
· Развивать у детей умение заниматься, внимательно слушать и запоминать задание, охотно и точно его выполнять, выслушивать задание до конца.
Учить анализировать образец и планировать последовательность действий. Соотносить свой результат с образцом.  

Исходя из вышеизложенного, можно сделать вывод: обучение проводится с учётом достижений ребёнка в овладении им родным языком, его звуковой культурой, грамматическим строем, лексическим богатством. Могут квалифицировать, абстрагировать, систематизировать.

   Результат работы.
Главными заказчиками образовательных услуг являются родители.
В мае  2017 года в ДОУ было проведено анкетирование родителей по теме «Удовлетворенность работой ДОУ» с целью определения степени удовлетворенности родительской общественности деятельностью ДОУ и педагогического коллектива.
В анкетировании приняли участие 36 родителей воспитанников, что составляет 90 % от общей массы (40 родителей, посещающих группы полного пребывания).
	№
п/п
	Вопросы
	Оценка

	
	
	Высокий
уровень
	Средний
уровень
	Низкий
уровень

	1
	Общее удовлетворение качеством образовательной деятельности организации
	30
 
85%
	6
 
15%
	 
-

	2
	Материально-техническое и информационное обеспечение организации
	30
 
85%
	6
 
15%
	 
-
 

	3
	Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся
	30
 
85%
	6
 
15%
	 
-

	4
	Наличие возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, включая их участие в конкурсах и олимпиадах (в том числе во всероссийских и международных), выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях
	 
 
 
30
 
85%
 
	 
 
 
6
 
15%
 
	 
 
 
 
 
-

	5
	Наличие возможности получения психолого-педагогической и медицинской помощи
	24
 
60%
	11
 
30%
	1
 
2,7%

	6
	Совместная работа педагогов и родителей
	35
 
97%
	
	1
 
2,7%

	7
	Доброжелательность, вежливость, компетентность работников ДОУ
	35
 
97%
	
	       1
2,7%

	Итого
	85%
	12.3 %
	2,7%


Выводы:  Анализ анкетирования показал, что 85% родителей  воспитанников удовлетворены работой детского сада и педагогического коллектива на высоком уровне,  12.3%  - родителей удовлетворены работой детского сада на среднем уровне и 2.7% (1 человек) родителей неудовлетворенны работой детского сада.
Анализ результатов, работы в 2017-2018 учебном году , позволяет утверждать, что деятельность МБДОУ «Детский сад с. Ключевое» осуществляется в соответствии с требованиями, предъявляемыми к учреждениям данного вида, коллектив нашего ДОУ выполнят содержание годового плана в полном объеме, достигнет положительных результатов, помог выявить нерешенные проблемы и определить задачи на новый 2018-2019  учебный год.

